DENOMINACION DE LA INSTITUCION

EDUCATIVA

SECTOR ECONOMICO

DENOMINACION VARIANTE

CODIGO DE SER EL CASO *

MODALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO

N° de créditos en forma virtual (**)

% de créditos en forma virtual (**)

% de créditos practicos respecto del total
de créditos:
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ANEXO N29A
ITINERARIO FORMATIVO IES

CODIGO MODULAR DE LA INSTITUCION

IESTP TEODORO RIVERA TAIPE
EDUCATIVA

0936096

Tecnologias de la informacién y comunicaciones -

FAMILIA PRODUCTIVA TICs

Informacion y comunicaciones

ACTIVIDAD ECONOMICA

Programacion informatica, consultoria de informatica y
actividades conexas

DENOMINACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS
SEGUN CNOF (segtin corresponda)

Arquitectura de plataformas y servicios de tecnologias de la informacién

DESCRIPCION DE LA COMPETENCIA

J2662-3-003 NIVEL FORMATIVO Profesional Técnico ‘ N° HORAS: N° CREDITOS: 131
Presencial
COMPONENTES CURRICULARES Créd. P Total créditos Total horas

Competencias técnicas o especificas 46 49 95 736 1568 2304

C ias para la leabilidad 12 12 24 192 384 576

EFSRT 12 12 384 384

55.73% TOTALES 58 73 131 928 2336 3264

Equivalencia de un (1) crédito:(4) HT 16 HP 32

Periodos Académicos (créditos y horas)

UNIDAD DIDACTICA

ith) | 1) | nhy [ e | mgh) | vie) | vin) | vie) | Vih) [ vige)|vi(h)| Teéricos

Créditos Académicos

Horas

Practicos De teoria Practicas

. Ejecutar acciones de monitoreo y
otras acciones operativas programadas, Fundamentos y disefio de redes de comunicacién 4 | 80 3 1 4 48 32 80
de acuerdo a las buenas précticas de
aseguramiento de operacioén del CPD y|Instalacién y configuracion de redes de comunicacién 4 | 9% 2 2 4 32 64 96
salvaguarda de la informacién del
negocio Servicios de Tecnologias de la informacion ITIL 2 48 1 1 2 16 32 48
Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos
. . 4 | 112 1 3 4 16 96 112

uca. Realizar las mejoras, | informaticos
mantenimientos preventivos y acciones|Taller de reparacién de equipos de computo 5 | 128 2 3 5 32 96 128
correctivas en las infraestructuras y|gistemas operativos 2 | 48 1 1 2 16 32 a8
plataformas de TI, de acuerdo al plan
de mejoras, gestion de riesgos,|Administracion del centro de procesamiento de datos 4 | 9% 2 2 4 32 64 96
continuidad de negocio y politicas de — " -

N Administracion de servidores de red 5 | 112 3 2 5 48 64 112
seguridad
CE1. Comunicacién efectiva.- Expresar
de manera clara conceptos, ideas,|Comunicacién oral 2 | 48 1 1 2 16 32 a8
sentimientos, hechos y opiniones en
forma oral y escrita para comunicarse e
interactuar con otras personas en
contextos sociales y laborales diversos. |Interpretacién y produccién de textos 2 | 48 1 1 2 16 32 48
CE3. Tecnologias de la informacion.-
Manejar herramientas informaticas de
las TIC para buscar y analizar . .
. ., ) ) Aplicaciones en internet 2 48 1 1 2 16 32 48
informacién, comunicarse y realizar
procedimientos o tareas vinculados al




Médulo Formativo 1. Sc

drea profesional, de acuerdo con los
requerimientos de su entorno laboral.

Médulo formativo 2. Implementacion y puesta en produccién de los sistemas Tl

Competencias técnicas (Unidad de competencia)

Competencias para la empleabilidad

Experiencias for

‘infraestructuras y plataformas de Tl

competencia)

Ofimética 48 1 1 2 16 32 48
CE8. Cultura fisica y deportiva.-
Practicar actividades fisicas y deportivas
para el bienestar integral (fisico y
psicolégico)  desarrollando  valores, | Cultura fisica y deportiva 48 1 1 2 16 32 48
disciplina y actitud colaborativa.
Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT) 4 4 0 128 128
Fundamentos de desarrollo de aplicaciones 48 1 1 2 16 32 48
uct. Atender requerimientos, Fundamentos de desarrollo web 112 1 3 4 16 96 112
incidentes y problemas de primer nivel,
aSImISr.nD bnnda_r asistencia 2 nivel Administracion de base de datos 96 2 2 4 32 64 96
operativo y funcional en la etapa de
pue§t§ en marcha de los S'ftemas °[pesarrollo de aplicaciones 128 2 3 5 32 96 128
servicios de TI, segun los
p!’DC:EdImIEnFOS internos 'dAe atencion, Organizacion de recursos Tl 64 2 1 3 32 32 64
disefio del sistema o servicios, plan de
implantacion y buenas précticas de TI. Andlisis y disefio de sistemas 64 ) 1 3 3 3 64
UC3. Realizar la puesta en produccion
de los sistemas de informacién o|Algoritmosy programacién de computadoras 96 2 2 4 32 64 96
servicios de TI, de acuerdo a la
planificacién efectuada. Metodologias de desarrollo de software 48 1 1 2 16 32 48
Disefio de Base de datos 64 2 1 3 32 32 64
CE2. Inglés.- Comprender y comunicar|Inglés para la comunicacion oral 48 1 1 2 16 32 48
ideas, cotidianamente, a nivel oral vy
escrito, asi como interactuar en
diversas situaciones en idioma inglés,
en contextos sociales y laborales.
CE4. Etica.- Establecer relaciones con|Comprension y redaccion en inglés 48 1 1 2 16 32 48
respeto y justicia en los d&mbitos
personal, colectivo e institucional,
contribuyendo a una convivencia
democratica, orientada al bien comun
que considere la diversidad y dignidad c . L
de las personas, teniendo en cuenta las omportamiento ético 48 1 1 2 16 32 a8
consideraciones  aplicadas en su
contexto laboral.
CE7.  Innovacidon. -  Desarrollar
procedimientos sistematicos enfocados
en la mejora significativa u original de|Fundamentos de innovacién tecnolégica 48 1 1 2 16 32 48
un proceso, producto o servicio
respondiendo a un problema, una
necesidad o una oportunidad del sector
productivo y educativo, el IES y la
sociedad Innovacién tecnoldgica 48 1 1 2 16 32 48
en situaciones reales de trabajo (ESRT) 4 4 0 128 128
Herramientas de disefio grafico 80 1 2 3 16 64 80
Desarrollo multimedia 80 1 2 3 16 64 80
Gestion de Sistemas empresariales 64 2 1 3 32 32 64
UCS5. Disefiar la arquitectura de T
) Desarrollo de aplicaciones web 80 1 2 3 16 64 80
infraestructura y plataforma de TI, de
acuerdo a la arquitectura de sistemas|Animacion de Graficos 64 2 1 3 32 32 64
de informacién y servicios de TI, buenas| Taller de programacion web 128 2 3 5 32 9% 128
plracflcas de TI y estdndares en el Comercio electrénico 9% 2 2 4 32 64 96
disefio de arquitectura.
Aplicaciones méviles 96 2 2 4 32 64 96
Seguridad informatica 80 1 2 3 16 64 80
Aplicaciones con webservices 96 2 2 4 32 64 96

Competencias técnicas (Unidad de




CES. Solucion de problemas.- Identificar
situaciones complejas para evaluar
posibles  soluciones, aplicando un|Solucién de problemas 2 | 48
conjunto de herramientas flexibles que
conlleven a la atencién de una
necesidad.

CE6. Cultura ambiental.- Convivir de
manera ética, autdnoma, responsable y
sostenible, previniendo, reduciendo vy
controlando permanente Y| Cultura ambiental 2 | 48
progresivamente los impactos
ambientales.

Competencias para la empleabilidad

Médulo formativo 3. Disefio de arquitecturas de

Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT)

Pautas generales:

1. Verificar que la redaccion en los campos de: denominacion del mddulo, de la competencia especifica, competencia para la empleabilidad y unidades diddcticas sean las mismas que los formatos anteriores.
2. La distribucién de las unidades didacticas por periodos académicos deben responder al desarrollo de un aprendizaje progresivo.

3. Un (1) crédito equivale a un minimo de 16 horas de teoria o el doble de horas de préctica, de acuerdo a lo establecido en la Ley 30512.

4. Determinar el minimo de créditos por componente curricular, de acuerdo a la normativa.

5. En el caso de los IES, el total de créditos y horas no debe superar el nimero minimo de créditos y horas del siguiente nivel formativo, de acuerdo a la normativa.

6.En caso, la modalidad del servicio sea semipresencial, resaltar las unidades didacticas que se desarrollen en entornos virtuales.

*Se considera el codigo de la carrera del CNOF, de ser el caso.

** Llenar la celda siempre que la modalidad sea semipresencial, caso contrario dejar en blanco.




